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対象範囲  Scope and boundary of reporting
日清オイリオグループ株式会社と連結子会社（国内・海外）を含むグルー
プ全体を基本としています。対象範囲が異なる場合には、項目ごとに対象
範囲を記載しています。
In general, we report the activities of the entire Group, The Nisshin OilliO 
Group and consolidated subsidiaries (domestic and overseas). Exceptions 
to this data scope have been clearly stated for each item.

対象期間  Period covered
2020年度（2020年4月1日~2021年3月31日）  
一部に当該期間外の取り組みが含まれています。
FY2020 (April 1, 2020–March 31, 2021)  
Some information includes the data of outside the period.

発行時期  Issuance period
発行日 2021年10月29日
Issued on: October 29, 2021

参考にしたガイドラインなど  Guidelines referenced
• GRI「サステナビリティ・レポーティング・スタンダード2016」
• 環境省「環境報告ガイドライン（2018年版）」
• SASBスタンダード
• TCFD提言
•GRI Sustainability Reporting Guidelines in 2016
• Environmental Reporting Guidelines (2018) by the Ministry of the 
Environment of Japan

•SASB Standards
•Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD)

免責事項  Disclaimer on forward-looking statements
本データ集に記載されている将来に関する記述は、当社グループが発行
までに入手している情報に基づいており、さまざまな要因により変更とな
る可能性があります。
Forward-looking statements contained in this data book are based on 
information available at the time of publication. Various factors may result 
in substantially different outcomes.

編集方針
Editorial Policy

日清オイリオグループは、当社グループの企業価値を統合的にお伝えすることを目的とした「統合報告書2021」を発行
しました。「サステナビリティデータ集2021」は、「統合報告書2021」を補完するもので、当社グループが掲げた「日清
オイリオグループビジョン2030」に沿ったESGの詳細なパフォーマンスデータを記載しています。
The Nisshin OilliO Group has issued the Integrated Report 2021 with the aim of presenting a comprehensive picture of the 
corporate value the Group. The Sustainability Data Book 2021 complements the Integrated Report 2021 and contains 
detailed ESG performance data aligned with the Nisshin OilliO Group Vision 2030.
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会社概要  Company Overview

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

売上高
Net sales

連結
Consolidated

百万円
Millions of 

yen
324,909 337,998 343,059 333,416 336,306

営業利益
Operating income

連結
Consolidated

百万円
Millions of 

yen
10,234 9,102 12,948 13,133 12,324

事業別売上高 
構成比
Sales composition 
ratio by business

油脂・油糧事業 
および加工食品事業
Oil, Meal, and Processed  
Food Business

連結
Consolidated

%

66.7 65.9 69.5 70.0 70.4

加工油脂事業
Processed Oil and Fat Business

27.0 27.6 24.0 23.1 23.6

ファインケミカル事業
Fine Chemical Business

5.2 5.3 5.5 5.7 5.1

その他
Other

1.1 1.2 1.0 1.2 0.9

売上高構成比
Sales composition

日清オイリオグループ（株）
The Nisshin OilliO Group, Ltd.

連結
Consolidated

%

49.0 48.9 51.4 51.4 51.4

国内子会社
Domestic subsidiaries

29.8 29.1 30.1 31.5 30.3

海外子会社
Overseas subsidiaries

21.2 22.0 18.5 17.1 18.3

生産拠点数
Number of production bases

連結
Consolidated

̶ ̶ ̶ ̶ ̶

6カ国 
9社 

13拠点
6 countries, 

9 companies, 
13 bases
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環境  Environment

地球温暖化の防止  Challenging climate change

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

生産量
Production volumes

★ t 2,609,725 2,657,492 2,646,056 2,679,165 2,651,877 

GHG

GHG排出量 
（スコープ1&2 CO2換算）

GHG emissions volume  
(converted to Scope 1 & 2 CO2)

★ t-CO2 359,664 369,761 358,465 344,061 339,271

GHGスコープ1：CO2直接排出量
GHG Scope1: Direct CO2 Emissions

★ t-CO2 250,061 254,681 248,177 242,495 246,471 

GHGスコープ2=CO2間接排出量
（マーケット基準）

GHG Scope2: Indirect CO2 Emissions 
(market standards)

★ t-CO2 109,603 115,080 110,288 101,566 92,800

単位生産量当たりのGHG排出量 
（スコープ1&2）

GHG emission intensity per unit of  
production volumes (Scope1&2)

★ t-CO2/t 0.138 0.139 0.135 0.128 0.128

カーボンオフセット
Carbon offset

★ t-CO2 ̶ ̶ ̶ 6.2 66.0 

サプライチェーンGHG排出量 
（スコープ1&2&3 CO2換算）

Supply chain GHG emissions  
(Scope1 & 2 & 3 CO2)

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 3,495,488 3,559,107 

スコープ1
Scope 1

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 148,393 148,026 

スコープ2（マーケット基準）
Scope 2 (market standards)

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 21,099 12,131 

スコープ3　合計
Scope 3 Total

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 3,325,996 3,398,950 

カテゴリ1　購入した製品･サービス
Category 1 Purchased goods and services

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 2,869,759 2,935,595 

カテゴリ2　資本財
Category 2 Capital goods

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 17,792 15,082 

カテゴリ3　1,2に含まない燃料
およびエネルギー関連活動
Category 3 Fuel and energy-related 
activities not included in Scope 1 or Scope 2

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 39,558 40,517 

カテゴリ4　輸送､配送（上流）
Category 4 Upstream transportation  
and distribution

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 315,017 320,577 

カテゴリ5　事業から出る廃棄物
Category 5 Waste generated in operations

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 476 463 

カテゴリ6　出張
Category 6 Business travel

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 152 160 

カテゴリ7　雇用者の通勤
Category 7 Employee commuting

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 328 348 

カテゴリ8　リース資産（上流）
Category 8 Upstream leased assets

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶
該当なし

Not
applicable

該当なし
Not

applicable
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

GHG

カテゴリ9　輸送､配送（下流）
Category 9 Downstream transportation 
and distribution

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 13,689 17,513 

カテゴリ10　販売した製品の加工
Category 10 Processing of sold products

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 45,559 43,045 

カテゴリ11　販売した製品の使用
Category 11 Use of sold products

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 16,914 18,370 

カテゴリ12　販売した製品の廃棄
Category 12 End-of-life treatment of sold 
products

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 6,706 7,248 

カテゴリ13　リース資産（下流）
Category 13 Downstream leased assets

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶ 46 32 

カテゴリ14　フランチャイズ
Category 14 Franchises

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶
該当なし

Not
applicable

該当なし
Not

applicable

カテゴリ15　投資
Category 15 Investments

単体
Standalone

t-CO2 ̶ ̶ ̶
該当なし

Not
applicable

該当なし
Not

applicable

★ 日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、大東カカオ（株）、Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd. 、Industrial Quimica Lasem, S.A.U.
★ The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Daito Cacao Co., Ltd.,  Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd., Industrial Quimica Lasem, S.A.U.

【算定方法】
・「サプライチェーンを通じた温室効果ガス排出量算定に関する基本ガイドライン ver2.3 （環境省）」に基づき算定しました。
・ 排出原単位は、IDEAv2.3、環境省DBVer.3.1、温対法による算定・報告・公表制度における算定方法・排出係数一覧を使用して
います。
・植物原料が生育中に吸収するCO2等、バイオマス由来のCO2量については算入していません。
【Calculation methods】
・Calculated based on the “Basic Guidelines for Calculating Greenhouse Gas Emissions through the Supply Chain (v2.3)” (Ministry of the Environment).
・ Emissions intensity is based on IDEA (v2.3), Ministry of the Environment DB (v3.1), and a list of calculation methods and emission factors in the calcula-

tion, reporting, and publication system under the Law Concerning the Promotion of the Measures to Cope with Global Warming.
・The amount of biomass-derived CO2, such as CO2 absorbed by plant materials during growth, is not included in the calculation.
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

エネ 
ルギー
Energy

エネルギー使用量合計（①～⑨）
Energy used total (①~⑨)

★ GJ 5,803,194 5,957,628 5,857,984 5,791,049 6,031,169

電力
Electricity

電力合計（①～③）
Electricity total (①~③)

★ 千kwh
1,000 kwh

164,664 172,286 157,497 132,725 130,857

①一般電力
Purchased electricity

★ 千kwh
1,000 kwh

164,664 172,286 157,497 132,725 130,613

②太陽光発電による電力
Electricity from solar power

★ 千kwh
1,000 kwh

0 0 0 0 244 

③その他自然エネルギ―
Electricity from another 
natural resources

★ 千kwh
1,000 kwh

0 0 0 0 0 

重油
Fuel oil

④A重油
Fuel Oill A ( JIS)

★ kl 1,605 1,669 950 41 0 

⑤C重油
Fuel Oill C ( JIS)

★ kl 17,340 18,302 12,614 0 0 

ガス
Gas

⑥LNG
Liquefied natural gas

★ t 7,042 7,940 14,147 26,981 27,137 

⑦都市ガス
City gas

★ 千Nm3

1,000 Nm3
37,930 37,845 37,935 37,994 42,109

⑧天然ガス
Natural gas

★ 千Nm3

1,000 Nm3
30,351 30,125 29,482 30,410 31,989

石炭
Coal

⑨石炭
Coal

★ t 0 0 0 0 0

電力に占める自然エネルギー比率
（[②+③]/電力合計）

Rate of Electricity from natural resources 
per Electricity total ([②+③]/Electricity total)

★ % 0 0 0 0 0.2

単位生産量当たりのエネルギー使用量
（エネルギー使用量合計/生産量）

Volume of energy used per unit of productions 
(Energy used total/Production Volumes)

★ GJ/t 2.22 2.24 2.21 2.16 2.27

NOx排出量
NOx emissions

単体
Standalone

t 153 162 160 145 138

SOx排出量
SOx emissions

単体
Standalone

t 26 31 25 8 7

物流におけるCO2排出量
CO2 emissions in logistics

単体
Standalone

t-CO2 21,870 22,590 23,394 23,789 23,811 

油脂輸配送におけるエネルギー使用量　
2010年度対比
Energy consumption in transportation and delivery 
of edible oils and fats  
Compared to FY2010

単体
Standalone

% 99.6 100.2 100.2 98.4 98.9 

モーダルシフト率
Rate of modal shift

単体
Standalone

% 35.1 33.7 32.4 31.0 31.4 

共同配送エリアカバー率※

Rate of joint transport area coverage*
単体

Standalone
% 75 75 75 75 75 

オフィスの電気使用量の推移
Office power consumption

単体
Standalone

千kwh
1,000 kwh

1,260 1,137 1,174 1,184 1,175 

コピー用紙の使用量の推移
Volume of copy paper used

単体
Standalone

t 18 17 16 8 10 
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

紙ゴミの排出量の推移
Volume of waste paper

単体
Standalone

t 61 50 51 45 47 

★ 日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、大東カカオ（株）、Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd. 、Industrial Quimica Lasem, S.A.U.
★ The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Daito Cacao Co., Ltd.,  Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd., Industrial Quimica Lasem, S.A.U.

※ 他食品メーカーとの荷主主導によるエリア共配が対象
* Applies to area joint deliveries with other food manufacturers at the initiative of the shipper

資源循環の構築  Resource recycling

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

原材料使用量
Raw Materials Used

★1 t ̶ 2,685,174 2,606,900 2,695,013 2,826,566 

水
Water

取水量（上水+工水）
Water intake (service water)

★2 m3 3,188,776 3,255,152 3,088,018 3,034,799 2,973,969 

単位生産当たり水取水量 
（取水量/生産量）

Volume of water used per unit of produc-
tion (Water intake/production volume)

★2 m3/t 1.22 1.23 1.17 1.13 1.12 

内、日清オイリオグループ（株） 
単体分
of which, The Nisshin OilliO Group, 
Ltd.

単体
Standalone

m3/t 1.19 1.17 1.10 1.07 1.07 

排水量
Volume of waste water

★2 m3 ̶ 636,494 606,379 440,528 347,114 

海水使用量
Volume of seawater use

★2 m3 7,850,000 8,140,000 8,616,282 8,655,102 8,660,052 

廃棄物
waste

廃棄物総量
Volume of waste

★3 t 20,557 21,285 21,617 23,398 24,309

内、資源化量
of which, volume of recycled

★3 t 20,541 21,265 21,597 23,381 24,233

内、最終埋立となる処理への 
委託量
of which, volume of landfilled

★3 t 16 20 19 17 77

再資源化率
Recycling rate

★3 % 99.9 99.9 99.9 99.9 99.7 

★1 日清オイリオグループ（株）、Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.
★1 The Nisshin OilliO Group, Ltd., Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.

★2 日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、大東カカオ（株）、Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd. 、Industrial Quimica Lasem, S.A.U.
★2 The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Daito Cacao Co., Ltd.,  Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd., Industrial Quimica Lasem, S.A.U.

★3 日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、大東カカオ（株）
★3 The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Daito Cacao Co., Ltd.
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植物資源／自然保全  Plant-resource and Nature preservation

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

認証油割合※1

Certified*1 palm oil volume sourced
連結

Consolidated
% ̶ ̶ 43.8 43.5 41.9 

パーム油※2認証油割合※1

Certified*1 sustainable palm oil*2 

連結
Consolidated

% ̶ ̶ 53.3 50.3 46.9 

搾油工場までのトレーサビリティ割合※3

Traceability to Mill*3 

連結
Consolidated

% ̶ ̶ 96.1 98.4 98.3 

パーム油※2におけるRSPO認証油（SG）の 
割合※3

The SG ratio of RSPO-certified oil*3 of palm oil*2 

連結
Consolidated

% ̶ ̶ ̶ ̶ 46.8 

※1 パーム油、パーム核油、脂肪酸の全調達量のうち、RSPO､MSPO､ ISPOの各認証や第三者機関による確認を実施されたものの割合。各年1月ー12月の期間にて集計
*1 Certified by RSPO,MSPO,ISPO or other third-party organization; Date collected each calendar year

※2 パーム油（パーム核油、脂肪酸他を含まない）。各年1月ー12月の期間にて集計
*2 Does not contain palm kernel oil or derivatives; Date collected each calendar year

※3 各年1月ー12月の期間にて集計
*3 Data collected each calendar year

環境マネジメント  Environmental Management

取得年月日
Date Obtained

組織
Organization

環境マネジメント 
システム認証取得状況
Status of environmental 
management certifications

ISO14001

2009年9月 
（マルチサイト統合認証）

September 2009 (multisite 
integrated certification)

日清オイリオグループ（株）
The Nisshin OilliO Group, Ltd.

横浜磯子事業場
Yokohama Isogo Plant

名古屋工場
Nagoya Plant 

堺工場
Sakai Plant

水島工場
Mizushima Plant

配送センター（小樽、東北石巻、福岡）
Delivery Centers (Otaru, Tohoku Ishinomaki, Fukuoka)

2006年6月
June 2006

セッツ（株）
Settsu, Inc.

2013年2月
February 2013

Industrial Química Lasem, S.A.U.

2018年9月
September 2018

Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.（ポートク
ラン工場）
Port Klang Plant, Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.

2018年10月
October 2018

Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.（デンキル工
場）
Dengkil Plant, Intercontinental Specialty Fats Sdn. Bhd.

エコアクション21
Eco Action 21

2014年1月
January 2014

大東カカオ（株）中井工場
Nakai Plant,  Daito Cacao Co., Ltd.

UTZ認証
UTZ Certified

2017年6月
June 2017

大東カカオ（株）
Daito Cacao Co., Ltd.
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

重大な環境関連違反罰金件数
Number of fines for major environment-related 
matters

連結
Consolidated

件
Cases

0 0 0 0 0

第三者審査の有無※

Independent Assurance*
単体

Standalone
̶ ̶ ̶ ̶ ̶ 有

Yes

※当社生産拠点におけるエネルギー使用に対する監査。2020年度は一般財団法人日本品質保証機構（ JQA）による審査を実施
* Audits of CO2 emission intensity at The Nisshin OilliO Group, Ltd production sites; in fiscal 2020,audit conducted by the Japan Quality Assurance Organization ( JQA)
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社会  Society

従業員  Employees

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

従業員数※1

Number of employees*1 

連結
Consolidated

合計
Total

名
People

2,731 2,769 2,786 2,900 3,001

単体
Standalone

1,093 1,095 1,168 1,196 1,234

国内子会社
Domestic subsidiaries

936 947 882 915 914

海外子会社
Overseas subsidiaries

702 727 736 789 853

単体
Standalone

合計
Total

名
People

1,093 1,095 1,168 1,196 1,234

男性
Male

861 862 927 940 958

女性
Female

232 233 241 256 276

正社員数※2

Number of full-time employees*2 

単体
Standalone

合計
Total

名
People

1,202 1,216 1,225 1,250 1,290

男性
Male

969 981 989 998 1,020

女性
Female

233 235 236 252 270

管理職人数
Number of managers

連結
Consolidated

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 648

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 553

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 95

単体
Standalone

合計
Total

名
People

246 254 256 261 279

男性
Male

240 247 247 252 267

女性
Female

6 7 9 9 12

管理職に占める女性の割合
Percentage of female workers in 
managerial positions

連結
Consolidated

合計
Total

% ̶ ̶ ̶ ̶ 14.7

単体
Standalone

合計
Total

% 2.4 2.8 3.5 3.4 4.3
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

外国籍正社員数※3

Number of foreign-national, 
full-time employees*3

連結
Consolidated

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 87

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 74

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 13

単体
Standalone

合計
Total

名
People

3 4 4 4 5

男性
Male

2 3 4 4 4

女性
Female

1 1 0 0 1

正社員新規採用者数※4

Number of newly recruited 
full-time employees*4

連結
Consolidated

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 233

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 158

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 75

単体
Standalone

合計
Total

名
People

30 42 54 66 65

男性
Male

24 33 45 45 44

女性
Female

6 9 9 21 21

正社員退職者数※5

Number of full-time employees 
to resign*5

連結
Consolidated

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 165

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 124

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 41

単体
Standalone

合計
Total

名
People

41 38 43 40 28

男性
Male

35 30 35 34 22

女性
Female

6 8 8 6 6

正社員平均年齢
Average age of full-time 
employees

単体
Standalone

合計
Total

歳
Age

42.2 42.3 42.3 42.4 42.3

男性
Male

42.6 42.6 42.4 42.6 42.5

女性
Female

40.8 41.5 42.1 41.9 41.3

正社員平均勤続年数
Average number of years worked 
by full-time employees

単体
Standalone

合計
Total

年
Years

18.9 19.2 19.3 19.2 19.2

男性
Male

19.1 19.5 19.4 19.6 19.6

女性
Female

17.8 18.2 18.6 18.0 17.3
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

総労働時間
Total work time

単体
Standalone

合計
Total

時間
Hours

2,013.4 1,990.6 1,968.8 1,970.4 1,974.8

正社員年次有給休暇 
取得率
Percentage of full-time  
employees taking paid  
annual leave

単体
Standalone

合計
Total

%

65.1 63.9 63.7 67.6 70.7

男性
Male

62.4 60.6 60.6 65.3 69.0

女性
Female

77.8 78.2 75.1 77.6 77.6

正社員育児休業取得 
従業員数※6

Number of employees to take 
full-time employees’ childcare 
leave*6

当社および
国内子会社
(The Nisshin 

OilliO  
Group, Ltd. 

and 
Domestic 

subsidiaries)

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 52

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 13

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 39

単体
Standalone

合計
Total

名
People

28 29 26 23 32

男性
Male

0 2 2 1 7

女性
Female

28 27 24 22 25

正社員短時間勤務制度 
利用従業員数※7

Number of employees to use 
full-time employees’ reduced 
working hours*7

当社および
国内子会社
(The Nisshin 

OilliO  
Group, Ltd. 

and 
Domestic 

subsidiaries)

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 110

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 2

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 108

単体
Standalone

合計
Total

名
People

32 39 39 41 41

男性
Male

0 1 0 0 0

女性
Female

32 38 39 41 41

正社員介護休業取得 
従業員数
Number of full-time employees 
taking nursing care leave

当社および
国内子会社
(The Nisshin 

OilliO  
Group, Ltd. 

and 
Domestic 

subsidiaries)

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 3

男性
Male

̶ ̶ ̶ ̶ 3

女性
Female

̶ ̶ ̶ ̶ 0

単体
Standalone

合計
Total

名
People

0 1 0 0 0

男性
Male

0 0 0 0 0

女性
Female

0 1 0 0 0
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

永年勤続表彰制度 
利用者数※8

honor employees for years of 
dedicated services*8

単体
Standalone

合計
Total

名
People

107 116 111 82 119

定年再雇用希望者数
Number of full-time employees 
using re-employment system

単体
Standalone

合計
Total

名
People

18 14 11 16 16 

定年再雇用率※9

Persentage of people using 
re-employment system*9

単体
Standalone

合計
Total

% 100 100 100 100 100 

教育研修費
Education and training costs

単体
Standalone

合計
Total

百万円
Millions of 

JP yen
71 96 96 99 43

障がい者雇用率
Percentage of people with 
disabilities 

単体
Standalone

合計
Total

% 2.36 2.28 2.29 2.38 2.44

人権に関する教育を受けた 
従業員人数
Number of employees to 
undergo training on  
human rights

単体
Standalone

合計
Total

名
People

̶ ̶ ̶ ̶ 254

ウォーキング参加人数※10

Number of walk participants*10
★ 合計

Total
名

People
407 414 384 459 568

★  日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、日清商事（株）、日清物流（株）、（株）NSP、大東カカオ（株）、（株）マーケティングフォースジャパン、日清ファイナンス（株）、 
（株）ゴルフジョイ、日清オイリオ・ビジネススタッフ（株）、日清オイリオグループ労働組合、日清オイリオグループ健康保険組合、日清オイリオグループ企業年金基金
★  The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Nisshin Shoji Co., Ltd., Nisshin Logistics Co., Ltd. NSP Co., Ltd., Daito Cacao Co., Ltd., Marketing Force Japan, Inc., 

Nisshin Finance co., Ltd. The Golf Joy Co., Ltd., Nisshin OilliO Business Staff, Co., Ltd., The Nisshin OilliO Group labor union, The Nisshin OilliO Group health 
insurance union, The Nisshin OilliO Group corporate pension fund.

※1 正社員、傭員、一部有期雇用者、出向受入（出向者は除く）
*1 Number of full-time and fixed-term employees

※2 正社員人数（出向者を含む、出向受入は除く）
*2 Number of full-time and permanent employees

※3 外国籍とは当該法人の所在する国以外の国籍を指す
*3 Foreign national refers to those of nationality other than the country in which the company is located 

※4 当該年度中に入社した人数
*4 Number of people who joined the company in the applicable fiscal year

※5 当該年度中に退職した人数（定年退職、転籍退職を除く）
*5 Number of people who resigned during the applicable fiscal year

※6 当該年度中に取得した人数
*6 Number of people obtaining  childcare leave during the applicable fiscal year

※7 当該年度中に利用した人数
*7 Number of people using  reduced working hours during the applicable fiscal year

※8  当該年度中に表彰された人数
*8  Number of people honored for years of dedicated services during the applicable fiscal year

※9 当該年度中に定年再雇用を希望した者のうち再雇用された割合
*9  Persentage of people using re-employment system out of those who want to be re-employed after retirement age during the applicable fiscal year

※10  生活習慣病予防を目的とした日清オイリオグループ健康保険組合主催のウォーキング、日清オイリオグループ（株）グループ役員・社員を対象としたオンラインウォーキング
イベントへの参加人数の合計

*10  Total number of participants in walks organized by the Nisshin OilliO Group health insurance union to prevent lifestyle-related diseases, and in online 
walking events for The Nisshin OilliO Group executives and employees.
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安全衛生防災  Occupational Health and Safety Prevention

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

コンプライアンスチャレンジ参加率※1

Participation rate in compliance challenge*1 
★ % 99.7 99.6 99.9 99.7 99.7

労働災害発生件数※2

Number of worker’s compen-
sation cases generated*2 

横浜磯子事業場
Yokohama Isogo Plant

単体
Standalone

件
Cases

0 0 0 0 0

名古屋工場
Nagoya Plant

0 0 1 0 0

堺工場
Sakai Plant

0 0 0 0 0

水島工場
Mizushima Plant

0 0 0 0 1

連続無災害
記録
Record con-
secutive acci-
dent-free 
period

無災害日数
Number of 
days without 
an accident

横浜磯子事業場
Yokohama Isogo Plant

単体
Standalone

日
Days

159 355 720 1,086 1,451

名古屋工場
Nagoya Plant

2,409 72 50 416 781

堺工場
Sakai Plant

5,843 6,084 7,957 8,323 8,688

水島工場
Mizushima Plant

1,985 2,350 2,715 3,081 324

無災害時間
Number of 
hours without 
an accident

横浜磯子事業場
Yokohama Isogo Plant

単体
Standalone

千時間
1,000 
hours

330 890 1,820 2,790 3,780

名古屋工場
Nagoya Plant

1,314 50 35 306 583

堺工場
Sakai Plant

3,700 3,962 4,178 4,383 4,596

水島工場
Mizushima Plant

1,175 1,364 1,548 1,741 180

防災訓練参加（のべ）人数
Number of people participating 
in disaster readiness training 
(cumulative total)

本社
Head Office

単体
Standalone

名
People

133 189 234 261 300

横浜磯子事業場
Yokohama Isogo Plant

1,600 1,500 1,500 1,200 2,528

名古屋工場
Nagoya Plant

731 540 572 254 169

堺工場
Sakai Plant

530 432 443 449 443

水島工場
Mizushima Plant

600 600 500 730 497

安全義務教育参加人数
Number of people taking part in mandatory  
safety training

単体
Standalone

名
People

119 133 156 44 61

★  日清オイリオグループ（株）、セッツ（株）、日清商事（株）、（株）NSP、大東カカオ（株）、（株）マーケティングフォースジャパン、（株）ゴルフジョイ、日清ファイナンス（株）、 
ヤマキウ運輸（株）、日清オイリオ・ビジネススタッフ（株）、もぎ豆腐店（株）

★  The Nisshin OilliO Group, Ltd., Settsu, Inc., Nisshin Shoji Co., Ltd., NSP Co., Ltd., Daito Cacao Co., Ltd., Marketing Force Japan, Inc., The Golf Joy Co., Ltd., 
Nisshin Finance Co., Ltd., Yamakiu Transport Co., Ltd., Nisshin OilliO Business Staff, Co., Ltd., Mogi Tofu Co., Ltd.

※1 社内イントラネット等を使用し、コンプライアンス事例に関するクイズ形式の問題に答える取り組み
*1 Initiative using a quiz format to ask about compliance case studies using the Company intranet, etc.

※2 従業員ベース、休業災害4日以上
*2 Employee basis, for accidents resulting in industrial accidents requiring time off work of 4 days or more.
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品質  Quality

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

認証等取得状況 
（取得社数）

Acquisition status of 
certification, etc.  
(Number of companies 
that have obtained)

ISO9001※1

ISO 9001*1 

★ 社
companies

9 9 8 8 8

HACCP※2

HACCP*2 
2 2 2 2 2

AIB※3

AIB*3 
2 3 3 3 3

ISO22000※4

ISO 22000*4 
3 3 3 2 3

FSSC22000※5

FSSC22000*5 
4 6 6 8 8

GMP※6

GMP*6 
3 2 4 4 4

Halal※7

Halal*7 
2 2 2 6 6

Kosher※8

Kosher*8 
2 2 2 3 3

ISO17025※9

ISO 17025*9 
̶ ̶ ̶ 1 1

品質監査 
状況※10

Quality audit 
status*10

内部品質 
監査
Internal 
quality 
audit

改善指摘
Cited for improvement

単体
Standalone

件
Cases

8 2 0 9 3

改善提案
Proposed for improvement

41 25 25 42 26

定期審査
（外部）

Period 
inspection 
(external)

改善指摘
Cited for improvement

0 1 0 0 0

改善提案
Proposed for improvement

26 26 27 21 21

お客様相談窓口への 
お申し出件数※11

Number of references 
made to customer 
service*11

（合計）
(Total)

単体
Standalone

件
Cases

26,497 20,166 20,539 17,151 13,677

お問い合わせ※12

Inquiry*12
25,327 19,045 19,456 16,170 12,802

ご指摘
Cited

592 536 492 546 489

ご意見・ご要望
Opinion/Request

578 585 591 435 386
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

お問い合わせ内容内訳
Breakdown of inquiry 
details

（合計）
(Total)

単体
Standalone

件
Cases

25,327 19,045 19,456 16,170 12,802

商品の特徴・ 
使用方法など
Product features, 
method of use, etc.

9,354 9,413 10,859 9,231 6,937

販売店や 
入手方法
Sales stores and 
methods of obtaining

3,264 3,084 2,684 2,025 1,261

賞味期限に 
関する質問
Questions about  
shelf life

2,653 2,512 2,345 2,040 1,812

商品の品質に 
関する質問
Questions related to 
product quality

1,553 1,190 1,003 717 661

資料やサンプルな
どの依頼
Requests for materi-
als, samples, etc.

694 680 644 643 541

その他※12

Other*12
7,809 2,166 1,921 1,514 1,590

★ 日清オイリオグループ(株)および関係会社
★ The Nisshin OilliO Group, Ltd. and Group companies

※1 品質マネジメントシステムに関する国際規格
*1 International standard related to quality management systems

※2 食品の衛生管理システムの国際標準
*2 International standard for food hygiene management systems

※3  AIB（米国製パン研究所）の確立した「AIBフードセーフティ（GMP）指導・監査 
システム」

*3  AIB Food Safety Guidance and Audit System (GMP) established by the 
American Institute of Baking

※4 食品安全マネジメントシステムに関する国際規格
*4 International standard for food safety management systems

※5 GFSI（世界食品安全イニシアチブ）が承認した食品安全規格
*5 Food safety standards authorized by the Global Food Safety Initiative

※6 食品安全プログラムを遂行する適正製造規範
*6  Good Manufacturing Practices (GMP) for implementing food safety 

programs

※7 イスラム法に従った(食べてもよい)食品の基準を定めこれを管理する制度
*7  A system that stipulates and manages food standards according to 

Islamic law (foods that are acceptable for eating)

※8 ユダヤ教に従った(食べてもよい)食品の基準を定めこれを管理する制度
*8  A system that stipulates and manages food standards according to Judaic 

law (foods that are acceptable for eating)

※9 試験所および校正機関の能力に関する国際規格
*9  International standards for the competence of testing and calibration 

laboratories

※10  2018年度まではISO9001の数値。2019年度以降は品質監査の統合により、
ISO9001、FSSC22000、GMPをまとめた数値

*10  ISO 9001 figures up to FY2018. On and after FY2019 figure is combination 
of ISO 9001, FSSC 22000 and GMP due to the integration of quality audits.

※11  2020年度は新型コロナウイルス感染防止対策として、お客様相談窓口の受付
時間を短縮しました

*11  Customer service operating hours shortened in FY2020 as a measure to 
prevent the spread of COVID-19.

※12  2016年度はココナッツオイル自主回収(2016年3月実施)専用ダイヤルへの 
お申し出件数を含む

*12  FY2016 includes complaints made to the dedicated hotline for the 
voluntary recall of coconut oil (conducted in March 2016).
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マーケティング  Marketing

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

業界または規制によるラベル表示／ 
マーケティング規約に対する違反の件数
Number of incidents of non-compliance with  
industry or regulatory labeling/marketing codes

単体
Standalone

̶
該当なし

Not 
applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

ラベル表示／マーケティング慣行に関連する
法的措置による金銭的損失の総額
Total amount of financial loss due to legal measures 
related to labeling/marketing practices

単体
Standalone

̶
該当なし

Not 
applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

該当なし
Not 

applicable

社会貢献  Social Contribution

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

横浜磯子事業場 
工場見学者数※1

Number of factory tours of 
Yokohama Isogo Plant*1 

（合計）
Total

単体
Standalone

名
People

12,018 10,534 11,489 10,027 0

一般消費者
Ordinary consumers

6,378 5,062 4,975 5,183 0

学生
Students

4,056 3,652 4,476 3,737 0

PTA
PTA

669 632 396 292 0

取引先
Business partners

798 916 1,403 596 0

海外
Overseas

117 272 239 219 0

WFPウォーク・ザ・ワールド 
（チャリティウォーク）　参加人数※2

Number of participants in WFP Walk the World 
(charity walk)*2 

単体
Standalone

名
People

147 126 95 124 0

チャリティランチ喫食数※3

Number of charity lunch meals*3 

単体
Standalone

食
Number of 

meals
395 541 500 524 517

地域での清掃活動等の参加人数※4

Number of participants in local cleaning  
activities, etc.*4 

単体
Standalone

名
People

645 590 766 716 279

環境保護活動参加人数※5

Number of participants in environmental  
preservation activities*5 

単体
Standalone

名
People

87 63 63 60 0

※1 2020年2月から新型コロナウイルス感染防止のため工場見学を中止
*1 Factory tours were cancelled from February 2020 to prevent the spread of COVID-19

※2 国連WFP協会主催、世界の飢餓撲滅のためのチャリティウォークイベント。2020年度は新型コロナウイルス感染防止のため不参加
*2 A charity walk event held by the UN World Food Programme to eradicate starvation. No participation in FY2020 to prevent the spread of COVID-19

※3 社員食堂でのチャリティ企画
*3 Charity event in the employee cafeteria

※4 当社横浜磯子事業場・名古屋工場・堺工場・水島工場および、大東カカオ（株）、セッツ（株）における拠点周辺・地域清掃などの合計参加人数
*4  Total number of participants in cleaning, etc. in peripheral areas of bases or communities near the Company’s Yokohama Isogo Plant, Nagoya Plant, Sakai 

Plant, Mizushima Plant, Daito Cacao Co., Ltd. or Settsu, Inc.

※5  海の浄化活動（横浜磯子事業場）、森の保護活動（横浜磯子事業場）、企業の森活動（名古屋工場）の合計参加人数。2020年度は新型コロナウイルス感染防止のため未実施
*5  Total number of participants in beach clean-up activities (Yokohama Isogo Plant), forest preservation activities (Yokohama Isogo Plant) and corporate forest 

activities (Nagoya Plant). Not held in FY2020 to prevent the spread of COVID-19
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ガバナンス  Governance

ガバナンス体制  Governance Structure

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2020年度
FY2020

取締役数※1

Number of directors*1 

（合計）
(Total)

単体
Standalone

名
People

9

社内
Internal

（合計）
(Total)

6

男性
Male

6

女性
Female

0

社外
External

（合計）
(Total)

3

男性
Male

1

女性
Female

2

独立社外取締役数※1

Number of independent external directors*1 

単体
Standalone

名
People

3

監査役数※1

Number of Audit & 
Supervisory Board 
members*1 

（合計）
(Total)

単体
Standalone

名
People

4

社内
Internal

（合計）
(Total)

2

男性
Male

2

女性
Female

0

社外
External

（合計）
(Total)

2

男性
Male

1

女性
Female

1

執行役員数※2

Number of executive directors*2 

単体
Standalone

名
People

18

取締役会
Board of Directors

取締役会議長※1

Chairman of the Board of Directors*1 

単体
Standalone

̶ 社長
President & CEO

取締役就任期間
Duration of appointment as director

単体
Standalone

年
Years

1

取締役会開催数
Number of Board of Directors meetings

単体
Standalone

回
Times

11

取締役会出席率
Attendance rate at 
Board of Directors

取締役
Director 単体

Standalone
%

100

監査役
Audit & Supervisory Board 
member

95.5

※1 2021年6月29日時点
*1 As of June 29, 2021

※2 2021年6月29日時点、取締役と兼務している者も含む
*2 As of June 29, 2021. Includes those currently serving as a director
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2020年度
FY2020

監査役会
Audit & Supervisory Board 

監査役会開催数
Number of Audit & Supervisory Board meetings

単体
Standalone

回
Times

19

監査役会出席率
Attendance rate at Audit & Supervisory Board 
meetings

単体
Standalone

% 98.7

報酬諮問委員会
Compensation Advisory Committee

報酬諮問委員会人数※

Number of members of the Compensation 
Advisory Committee*

単体
Standalone

名
People

6

報酬諮問委員会独立社外取締役数
Number of independent external director mem-
bers of the Compensation Advisory Committee

単体
Standalone

名
People

3

報酬諮問委員会独立社外監査役数
Number of independent external Audit & 
Supervisory Board members of the Compensation 
Advisory Committee

単体
Standalone

名
People

2

報酬諮問委員会委員長
Chair of the Compensation Advisory Committee

単体
Standalone

̶ 社内取締役
Internal director

報酬諮問委員会回数
Number of Compensation Advisory Committee 
meetings

単体
Standalone

回
Times

3

指名諮問委員会
Nomination Advisory Committee

指名諮問委員会人数※

Number of members of the Nomination Advisory 
Committee*

単体
Standalone

名
People

4

指名諮問委員会独立社外取締役数
Number of independent external director mem-
bers of the Nomination Advisory Committee

単体
Standalone

名
People

3

指名諮問委員会委員長
Chair of the Nomination Advisory Committee

単体
Standalone

̶ 社内取締役
Internal director

指名諮問委員会回数
Number of Nomination Advisory Committee 
meetings

単体
Standalone

回
Times

2

※ 2021年6月29日時点
* As of June 29, 2021



日清オイリオグループ サステナビリティデータ集 2021

19

役員報酬（2020年度）
Director compensation(FY2020)

役員区分
Director classification

報酬等の総額 
（百万円）

Total amount of  
compensation  

(¥ millions)

報酬等の種類別の総額（百万円）
Total amount of compensation by type (¥ millions) 対象となる 

役員の員数
（名）

Number of 
eligible directors 

(People)

基本報酬 
（固定報酬）

Basic compensa-
tion (fixed 

compensation)

賞与 
（業績連動報酬）

Bonuses  
(performance-

linked 
compensation)

株式報酬 
（非金銭報酬）

Stock-based 
compensation 
(non-monetary 
compensation)

取締役（社外取締役を除く）
Directors (excluding outside directors)

249 179 50 19 6

監査役（社外監査役を除く）
Audit & Supervisory Board members (excluding 
outside Audit & Supervisory Board members)

42 42 ̶ ̶ 2

社外取締役
Outside directors

29 29 ̶ ̶ 3

社外監査役
Outside Audit & Supervisory Board members

14 14 ̶ ̶ 3

※1 業績連動報酬は2020年度に費用計上した額です。
*1 Performance-linked compensation is the amount recorded as an expense in FY2020.

※2 取締役の報酬等の額には、使用人兼務取締役に対する使用人分給与は含まれておりません。
*2 The amount of compensation, etc. for directors does not include employee salaries for directors who also serve as employees.

※3  取締役の報酬等には、社外から当社への出向者1名に対する当社から出向元に支払う金額の役員報酬分を含めています。（当該取締役に対しては非金銭報酬等は支給
対象外）

*3  The compensation of directors includes the amount paid to the seconded company for one seconded director. (Non-monetary compensation, etc. is not 
paid to the relevant director.)

株主・投資家  Shareholders and Investors

開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

株主数※1

Number of 
shareholders*1 

（合計）
(Total)

単体
Standalone

名
People

28,734 33,119 30,653 28,728 34,260 

事業法人
Business corporations

233 302 274 257 290 

金融機関
Financial institutions

52 46 44 45 48 

個人・その他
Individuals, other

28,224 32,541 30,100 28,170 33,662 

外国人
Non-Japanese

192 197 201 223 227 

証券会社
Securities companies

32 32 33 32 32 

自己名義
Own name

1 1 1 1 1 

発行済株式の総数（自己株式を除く）※2

Total number of shares issued  
(excluding treasury stock)*2 

単体
Standalone

株
Shares

166,203,866 34,161,628 34,207,877 33,422,462 32,469,980 
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開示範囲
Scope of 

Disclosure

単位
Unit

2016年度
FY2016

2017年度
FY2017

2018年度
FY2018

2019年度
FY2019

2020年度
FY2020

配当実績※3

Dividends*3 

（年間計）
(Yearly total)

単体
Standalone

円
JP yen

50 60 80 80 80 

中間配当
Interim dividend

25 30 35 40 40 

期末配当
Year-end dividend

25 30 45 40 40 

個人投資家向け会社説明会開催回数※4

Number of company briefings held for individual 
investors*4 

単体
Standalone

回
Times

13 14 12 4 1

個人投資家向け会社説明会参加人数※4

Number of participants in company briefings held 
for individual investors*4 

単体
Standalone

名
People

894 906 527 235 637

※1 各年度3月31日時点
*1 As of March 31 each fiscal year

※2 各年度3月31日時点。2017年度に普通株式5株を1株とする株式併合を実施
*2  As of March 31 each fiscal year   The Company conducted a consolidation of its shares of common stock at the ratio of five shares to one share in fiscal 

2017.

※3  2017年10月1日を効力発生日として5株を1株とする株式併合を実施。2017年度中間配当以前の配当金は株式併合後に換算
*3  The Company conducted a consolidation of its shares of common stock at the ratio of five shares to one share as of October 1, 2017. Dividends up until 

the fiscal 2017 interim dividend are calculated after the consolidation of shares.

※4  2020年度は新型コロナウイルス感染防止のためオンライン形式にて実施
*4  Held in an online format in fiscal 2020 to prevent the spread of COVID-19
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 WEB掲載情報一覧  List of information on the websites

 経営理念  Our Philosophy and Core Commitment

経営理念、コアプロミス、コーポレートステートメント  Corporate Philosophy, Core Commitment, Corporate Statement
https://www.nisshin-oillio.com/company/corporate/philosophy/

 サステナビリティ  Sustainability

CSVを実践するための重点領域  Our priorities for creating shared values
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/

 環境  Environment

環境理念、環境方針  Environmental Philosophy, Environmental Policy
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/environment/plan.html

環境マネジメント推進体制、環境マネジメントシステム認証取得状況
Environmental management promotion system, Environmental management system Certification status
https://www.nisshin-oillio.com/company/csr/environment/management.html

環境目標2030  Environmental targets 2030
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/environment/target.html

 社会  Society

品質方針、品質保証体制、品質・食品安全マネジメントシステム認証等取得状況
Quality Policy, Quality assurance system, Quality and food safety management system certification, etc.
https://www.nisshin-oillio.com/company/safety/quolity/

品質・安全への取り組み、トレーサビリティ（追跡可能性）の確立  Quality and safety initiatives, Establishment of traceability
https://www.nisshin-oillio.com/company/safety/iso/

日清オイリオグループ調達基本方針、パーム油調達方針
The Nisshin OilliO Group Basic Procurement Policy, The Nisshin OilliO Group Basic Procurement Policy
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/sustain/procurement_policy.html

従業員との共創  Co-creation with employees
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/sustain/employee.html

社会貢献活動  Social Contribution Activities
https://www.nisshin-oillio.com/company/sustainability/sustain/contribution.html

 コーポレート・ガバナンス  Corporate Governance

コーポレート・ガバナンス体制  Corporate governance system
https://www.nisshin-oillio.com/inv/management/governance.html

内部統制システムの状況  Status of internal control system
https://www.nisshin-oillio.com/inv/management/financial_governance.html

グループ企業倫理体制  Corporate ethical system
https://www.nisshin-oillio.com/company/corporate/compliance/

日清オイリオグループ行動規範  The Credo of The Nisshin OilliO Group
https://www.nisshin-oillio.com/company/csr/ours/model.html

基本方針、リスクマネジメント体制  Risk Management Policy, Risk management system
https://www.nisshin-oillio.com/company/corporate/risk/

事業等のリスク  Business and other risks
https://www.nisshin-oillio.com/inv/management/risk.html

株式情報  Stock information
https://www.nisshin-oillio.com/inv/stock_info/index.html


